	岗位代码
	招聘主管部门
	
招聘单位名称
	经费性质
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	招聘人数
	开考比例
	
年龄要求
	学历要求
	
专业要求
	考试形式
	
其他要求
	专业技能测试
	
备注

	
01
	
	
县城乡建设规划中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
2
	
1:3
	
	

























本科及以上
	土地管理类、林业类，城建规划类、财务财会类、中文文秘类、公共管理类、建筑工程
类、地质矿产类
	
笔试+面试
	
	
	

	02
	自然资源和
	县地价管理所
	差拨
	办事员
	管理
	管理
	1
	1:3
	
	
	不限
	笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	
	规划局
	
	
	
	
	十级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
03
	
	
县地价管理所
	
差拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
3
	
1:3
	
	
	土地管理类、林业类，城建规划类、财务财会类、中文文秘类、公共管理类、建筑工程
类、地质矿产类
	
笔试+面试
	
	
	

	04
	城管局
	县数字化城市管理
	全拨
	专业技
	专技
	专技
	1
	1:3
	
	
	计算机类
	笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	
	
	监督指挥中心
	
	术人员
	
	十二
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	05
	
	县社会矛盾纠纷调
	全拨
	办事员
	管理
	管理
	1
	1:3
	
	
	法律类
	笔试+面试
	仅限应届生，取得相应学位
	
	

	
	
	处服务中心
	
	
	
	十级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
06
	司法局
	
县公证处
	
自筹
	
办事员
	
管理
	
管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	
不限
	
笔试+面试
	
取得相应学位，取得国家法律职业资格证书（A类）
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	传播学、新闻学、新闻与传播、新闻传播学
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	、广播电视新闻、广播电视编导、广播影视
	
	
	
	

	
07
	
县政府
	洪泽湖生态旅游度假区管理办公室
	
全拨
	宣传策划和文创
	
管理
	管理十级
	
3
	
1:3
	
18周岁以上
、35周岁以下（1984年
12月21日至
	
	编导、广播电视新闻学、广告学、媒体创意
、广播电视学、网络与新媒体、新媒体与信息网络、播音与主持艺术、影视摄制、数字媒体艺术、数字媒体、视觉传达设计、视觉传达、导演、戏剧影视导演
	
笔试+面试
	
	
	

	
08
	
	
大王庄干部教育中心
	
全拨
	
景区管理
	
专技
	
专技十二
	
2
	
1:3
	2002年12月
23日期间出生）。
	
	旅游管理、旅游管理与服务教育、文化产业管理、文化艺术事业管理、商务策划管理、人力资源管理
	
笔试+面试
	
具有两年及以上工作经验
	
	

	09
	
	大王庄干部教育中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
	2
	1:3
	
	
	专业名称中含“市场营销”的专业
	笔试+面试
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	十级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	县委党校
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	大王庄干部教育中心
	全拨
	专业技
	专技
	专技
	1
	1:3
	
	
	财务财会类
	笔试+面试
	
	
	

	
	
	
	
	术人员
	
	十二
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	大王庄干部教育中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
	1
	1:3
	
	
	公共管理类
	笔试+面试
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	十级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	大王庄干部教育中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
	2
	1:3
	
	
	中文文秘类、社会政治类
	笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	
	
	
	
	
	
	十级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	县社会保险基金管理中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	财务财会类、审计类
	
笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	14
	
	县社会保险基金管理中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	1
	1:3
	
	
	中文文秘类、财务财会类、审计类
	
笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	15
	人社局
	县社会保险基金管理中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	1
	1:3
	
	
	不限
	
笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	16
	
	县劳动就业管理处
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	财务财会类
	
笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	17
	
	县劳动就业管理处
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	1
	1:3
	
	
	不限
	
笔试+面试
	取得相应学位
	
	


 (
2020年泗洪县第二批事业单位公开招聘工作人员岗位简介表
)

	岗位代码
	招聘主管部门
	
招聘单位名称
	经费性质
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	招聘人数
	开考比例
	
年龄要求
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	考试形式
	
其他要求
	专业技能测试
	
备注

	
18
	
科技局
	
县科技信息中心
	
差拨
	
专业技术人员
	
专技
	
专技十二
	
1
	
1:3
	






















18周岁以上
、35周岁以下（1984年12月21日至
2002年12月
23日期间出生）。
	

























本科及以上
	电子信息类、机电控制类、机械工程类、材料工程类、能源动力类、农业类、仪表仪器及测试技术类
	
笔试+面试
	
仅限应届生
	
	

	
19
	
医保局
	县医疗保险基金管理中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
2
	
1:3
	
	
	
财务财会类
	
笔试+面试
	
仅限应届生，取得相应学位
	
	

	
20
	



农业农村局
	
县扶贫开发中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
财务财会类、工商管理类、经济类
	
笔试+面试
	



具有两年及以上工作经验
	
	

	
21
	
	
县扶贫开发中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
建筑工程类
	
笔试+面试
	
	
	

	
22
	
	
县扶贫开发中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
工商管理类
	
笔试+面试
	
	
	

	

23
	









县委
	

县融媒体中心
	

差拨
	
全媒体记者
	

专技
	
专技十二
	

2
	

1:3
	
	
	新闻学、广播电视新闻、广播电视编导、广播电视新闻学、传播学、新闻与传播、新闻传播学、广播电视学、影视摄影与制作、影视摄制、汉语言文学、汉语言
	

笔试+面试
	
	
	

	
24
	
	
县融媒体中心
	
差拨
	新媒体设计制作
	
专技
	
专技十二
	
3
	
1:3
	
	
	媒体创意、网络与新媒体、动画、数字媒体艺术、艺术设计学、广播电视编导、数字媒体、视觉传达设计、视觉传达
	

笔试+面试
	
	
	

	25
	
	县融媒体中心
	差拨
	技术
维护
	专技
	专技
十二
	3
	1:3
	
	
	电子信息类
	笔试+面试
	
	
	

	



26
	
	



县融媒体中心
	



差拨
	


新闻主播
	



专技
	


专技十二
	



2
	



1:3
	
	
	



专业名称中含“播音”的专业
	


专业技能测试+笔试+面试
	



限男性
	⒈播报给定的一篇时政类电视稿件和一篇评论稿件；
⒉给定一个主题，模拟现场主持。
	

	
27
	





民政局
	
县婚姻登记服务中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	中文文秘类、财务财会类、工商管理类、公共管理类
	
笔试+面试
	
仅限应届生
	
	

	
28
	
	
县婚姻登记服务中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	中文文秘类、财务财会类、工商管理类、公共管理类
	
笔试+面试
	
	
	

	
29
	
	
县减贫救助中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	计算机（软件）类、中文文秘类、财务财会类、工商管理类、公共管理类
	
笔试+面试
	
仅限应届生
	
	

	
30
	
	
县减贫救助中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
3
	
1:3
	
	
	计算机（软件）类、中文文秘类、财务财会类、工商管理类、公共管理类
	
笔试+面试
	
	
	

	
31
	
统计局
	
县普查中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
2
	
1:3
	
	
	
经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	



	岗位代码
	招聘主管部门
	
招聘单位名称
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32
	











水利局
	
朱湖水利站
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	





















18周岁以上
、35周岁以下（1984年12月21日至
2002年12月
23日期间出生）。
	
























本科及以上
	
水利工程类、财务财会类
	
笔试+面试
	
	
	

	
33
	
	
重岗水利站
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
水利工程类、财务财会类
	
笔试+面试
	
仅限应届生
	
	

	
34
	
	
天岗湖水利站
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
水利工程类、财务财会类
	
笔试+面试
	
	
	

	
35
	
	
龙集水利站
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
水利工程类、财务财会类
	
笔试+面试
	
	
	

	
36
	
	
县河长制协调中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
水利工程类
	
笔试+面试
	
	
	

	
37
	
	
县河长制协调中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	
财务财会类、中文文秘类
	
笔试+面试
	
仅限应届生
	
	

	
38
	
	
县城区河道管护中心
	
差拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
水利工程类
	
笔试+面试
	
	
	

	
39
	
	
县城区河道管护中心
	
差拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	
财务财会类、中文文秘类
	
笔试+面试
	
	
	

	
40
	
	
县城区河道管护中心
	
差拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
安全生产类、水利工程类、财务财会类
	
笔试+面试
	
	
	

	
41
	












应急管理局
	
县应急服务保障中心
	
全拨
	专业技术人员
	
专技
	专技十二
	
1
	
1:3
	
	
	
财务财会类
	
笔试+面试
	取得相应学位，具有两年及以上工作经验
	
	

	
42
	
	
县应急服务保障中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	管理十级
	
1
	
1:3
	
	
	
法律类
	
笔试+面试
	取得相应学位，具有两年及以上工作经验
	
	

	43
	
	县应急服务保障中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
十级
	1
	1:3
	
	
	中文文秘类
	笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	

44
	
	

县应急服务保障中心
	

全拨
	

办事员
	

管理
	
管理十级
	

2
	

1:3
	
	
	

中文文秘类、法律类、公共管理类
	








专业技能测试+笔试+面试
	





取得相应学位，工作需深入乡镇基层开展消防安全督查、检查工作，工作环境较为艰苦， 适合男性
	



体能测试，测试项目和标准参照《公安机关录用人民警察体能测评项目和标准（暂行）》
	

	

45
	
	

县应急服务保障中心
	

全拨
	

办事员
	

管理
	
管理十级
	

3
	

1:3
	
	
	

安全生产类、建筑工程类、公安类
	
	
	
	

	

46
	
	

县应急服务保障中心
	

全拨
	
专业技术人员
	

专技
	
专技十二
	

1
	

1:3
	
	
	

经济类、财务财会类、工商管理类
	
	
	
	

	

47
	
	

县应急服务保障中心
	

全拨
	

办事员
	

管理
	
管理十级
	

2
	

1:3
	
	
	

不限
	
	取得一级注册消防工程师资格证书，工作需深入乡镇基层开展消防安全督查、检查工作， 工作环境较为艰苦，适合男性
	
	



	岗位代码
	招聘主管部门
	
招聘单位名称
	经费性质
	岗位名称
	岗位类别
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48
	
县委办
	

县档案指导服务中心
	
全拨
	
办事员
	
管理
	
管理十级
	
2
	
1:3
	





















18周岁以上
、35周岁以下（1984年12月21日至
2002年12月
23日期间出生）。
	
























本科及以上
	档案学、档案管理、图书情报、图书情报与档案管理、图书馆学，信息资源管理，情报学
	

笔试+面试
	
需要长期加班，适合男性
	
	

	49
	
重岗街道办事处
	综合服务中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
十级
	1
	1:3
	
	
	中文文秘类
	笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	50
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
仅限应届生，取得相应学位
	
	

	51
	
大楼街道办事处
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
仅限应届生，取得相应学位
	
	

	52
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	农业类
	
笔试+面试
	取得相应学位
	
	

	53
	归仁镇人民政府
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	

	54
	
孙园镇人民政府
	综合服务中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	1
	1:3
	
	
	不限
	
笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	55
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	

	56
	
魏营镇人民政府
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	57
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	建筑工程类
	
笔试+面试
	
	
	

	58
	
天岗湖乡人民政府
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	

	59
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	城建规划类
	
笔试+面试
	
	
	

	60
	
梅花镇人民政府
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	61
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	城建规划类
	
笔试+面试
	
	
	

	62
	
车门乡人民政府
	综合服务中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	2
	1:3
	
	
	不限
	
笔试+面试
	具有两年及以上工作经验
	
	

	63
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	

	64
	
瑶沟乡人民政府
	综合服务中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理十级
	2
	1:3
	
	
	不限
	
笔试+面试
	
	
	

	65
	
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	
	
	

	66
	
石集乡人民政府
	综合服务中心
	全拨
	专业技术人员
	专技
	专技十二
	1
	1:3
	
	
	经济类、财务财会类、统计类
	
笔试+面试
	仅限应届生
	
	

	67
	
	综合服务中心
	全拨
	办事员
	管理
	管理
十级
	1
	1:3
	
	
	财务财会类、法律类、公共管理类
	笔试+面试
	
	
	


